MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
Gabinete do Prefeito

Praca Getulio Vargas, n2. 71, Centro, Clevelandia — Parana Cx.
Postal n2. 61, CEP 85.530-000
Fone/Fax: (46) 3252-8000

TESTE SELETIVO N° 01/2017
EDITAL N° 02/2017

Dispde sobre a abertura de Teste
Seletivo Publico Simplificado, para o
cargo de Professor do Ensino Superior,
e da outras providéncias.

Em cumprimento as determinacdes do Senhor ADEMIR JOSE GHELLER, Prefeito do
Municipio de Clevelandia — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e por forca da
Comisséo Especial do Teste Seletivo nomeada pela Portaria n°® 025/2017, de 03 de
fevereiro, resolve:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscricbes e as normas que regulamentam o 1°
Processo Seletivo Simplificado — PSS 2017 para Docentes da Faculdade
Municipal de Educacgéo e Meio Ambiente - FAMA, em carater imediato, excepcional
e temporario, na forma do Artigo 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal/88, para
suprimento de atividades pedagodgicas e docentes em 2017 e vagas remanescentes
como cadastro de reserva.

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1 Do periodo de inscri¢éo:

1.1.1 Ficam abertas as inscricbes para a contratacdo de docentes por prazo
determinado, de acordo com o estabelecido neste Edital.

1.1.2 As inscricbes podem ser realizadas pela internet no @ site
www. http://famaclevelandia.blogspot.com.br/ gratuitamente no periodo compreendido
entre 13/02/2017 a 21/02/2017, até as 22 horas.

1.1.3. Nos dias 18 e 19 de fevereiro de 2017, ndo havera expediente nas reparticbes
da Faculdade Municipal de Educac¢éo e Meio Ambiente.

1.1.4 Podem se inscrever no PSS - 2017 brasileiros natos ou naturalizados e
estrangeiros, com permanéncia devidamente regularizada no Brasil.

1.1.5 Dentro do prazo de validade do PSS - 2017, poderdo ocorrer convocacoes de
candidatos aprovados e classificados, de acordo com as vagas anuidas, ampliacédo de
vagas autorizadas pelo Conselho da Faculdade Municipal de Educacdo e Meio
Ambiente — CONFAMA ou a alocacgédo em disciplinas de outras areas que o candidato
tenha dominio, e ainda, a ampliacdo ou reducdo de carga horaria, conforme o
semestre letivo.

1.1.6 O Anexo | deste edital contempla a remuneracao conforme titulacdo e regime
de trabalho.

1.1.7 O candidato que, no ato da contratacdo, ndo comprovar 0s requisitos minimos
de formacédo, conforme disposto no anexo VI, exigidos para a vaga a que concorreu
e, se for o caso, a condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou Afrodescendente, sera
eliminado do PSS - 2017, perdendo o direito a vaga.

1.1.8 Cabe ao candidato acompanhar os atos publicados sobre o PSS - 2017 no site:
http://famaclevelandia.blogspot.com.br.

1.1.9 Antes de se inscrever, o candidato deve se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos pelo presente Edital.

1.2 Do numero de inscri¢cdes por candidato:
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1.2.1 O candidato pode se inscrever em apenas uma Area, obedecendo ao que se
encontra previsto no Anexo VI deste Edital.

1.3 Dos trabalhos de homologacé&o das inscrigdes:

1.3.1 Encerrado o prazo de inscricdo disposto neste edital, a Comissdo Organizadora,
homologa a inscrigdo, apoés a analise da documentacéo do candidato.

1.3.2 Caso o candidato faca mais de uma inscricdo em seu nome, somente sera
validada a sua ultima inscricdo no sistema.

1.3.3 A relacdo dos candidatos com inscricdo homologada sera divulgada até as 22h
do dia 22 de fevereiro de 2017.

1.3.4 Os candidatos poderdo interpor recurso pessoalmente ou por procuracao
devidamente reconhecida em cartdrio, junto a secretaria académica da FAMA, caso o
seu nome néo figurar no Edital de homologacéo de inscricdo, até as 17h do dia 23 de
fevereiro de 2017.

1.3.5 Os recursos serdo respondidos até as 21h do dia 23 de fevereiro de 2017.
1.3.6 A Comissdo Organizadora incluirdA nome dos candidatos no Edital de
homologacao, caso o recurso seja procedente até as 22h do dia 23 de fevereiro de
2017.

1.3.7 A divulgacdo do ensalamento para a realizacdo da Entrevista de Memorial
Descritivo sera publicado na internet no site http://famaclevelandia.blogspot.com.br
até as 22h do dia 24 de fevereiro de 2017.

1.4 Da documentacédo para a Avaliacao Documental do Curriculo:

1.4.1 A documentacédo para a Avaliacdo Documental do Curriculo conforme Anexo I
deve ser entregue até as 21 horas do dia 21 de fevereiro de 2017, na secretaria
da Instituicdo, pessoalmente ou por procuracdo com firma reconhecida em
cartorio.

1.4.2 O candidato que optar por encaminhar a documentacéao via correio devera arcar
com a responsabilidade do atraso, ndo sendo aceito documentacdo apos a data e o
horario estabelecido no item 1.4.1.

1.4.3 O curriculo deve ser formulado no modelo da Plataforma Lattes, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, paginado, rubricado
pelo candidato e encadernado juntamente com o Anexo Il que traz em apenso 0s
documentos comprobatérios solicitados por esse, apresentando-os na ordem
estabelecida.

1.4.4 Deverd acompanhar como folha de rosto do disposto no item 1.4.3 o Anexo IV
contendo a identificac&o do candidato: Nome completo, Area e curso.

1.4.5 O candidato devera juntar a documentacéo prevista no item 1.4.3 o Termo de
Compromisso, conforme o Anexo V, onde declarara, sob as penas da lei, que
atende as condicdes exigidas pelo Edital, e que possui o0s documentos
comprobatoérios dos requisitos exigidos, por meio de documentos originais, 0s quais
deveréo ser apresentados, obrigatoriamente, em caso de convocac¢ao admissional.
1.4.6 Devera apensar ao Curriculo Lattes, ainda os seguintes documentos:

a) cOpia autenticada do documento de identidade;

b) copia autenticada do Documento de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) copia autenticada do Titulo de Eleitor;

d) copia autenticada do ultimo comprovante de votagcdo, ou certiddo de quitacdo
eleitoral, disponivel em www.tse.gov.br;

e) uma fotografia 3x4 cm recente;

f) copia autenticada do certificado de reservista, certificado de isencdo, ou do
certificado de dispensa de incorporacgéo, para candidatos do sexo masculino;

g) copia autenticada do diploma, em nivel de graduacao.
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1.47 O candidato que nado apresentar a documentacdo para a Avaliacao
Documental do Curriculo, ou apresenta-la incompleta recebera pontuacdo zero
(00) nesta prova e seré eliminado do processo de selecéo.

1.4.8 Posterior ao prazo estabelecido para a entrega da documentacado referente ao
curriculo, € vedada substituicdo ou a inclusdo de documentos para incrementar o
curriculo.

1.5 Dos candidatos estrangeiros:

1.5.1 Cumpridas as demais exigéncias deste Edital, o candidato estrangeiro pode se
inscrever no processo seletivo mediante apresentacdo de visto temporario, nos
termos da Lei Federal n° 6.815, de 19 de agosto de 1980, ou de visto permanente
gue faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

1.5.2 O candidato estrangeiro ndo portador de visto temporario ou permanente pode
realizar a sua inscricdo e respectivo processo seletivo, sendo que no momento da
contratacdo, deve apresentar o respectivo documento sob pena da perda da vaga,
conforme a Resolucdo Normativa n° 1, de 29 de abril de 1997, do Conselho Nacional
de Imigragao.

1.6 Do edital de composicado das bancas examinadoras:

1.6.1 A Banca Examinadora sera composta, de 04 (quatro) membros, com titulacdo
de doutor, sendo um deles com formacdo compativel com cada curso objeto do
certame.

1.6.2 O edital de composi¢cao das bancas examinadoras sera divulgado, via internet
no site http://famaclevelandia.blogspot.com.br até o dia 24 de fevereiro de 2017.

1.6.3 Em caso de impedimento intempestivo de integrante de banca ja anunciado, o
nome do novo integrante € divulgado a qualquer tempo antes do inicio dos trabalhos.
1.7 Das Avaliacbes no Processo Seletivo Simplificado:

1.7.1 O processo de selecéo constitui-se:

| - Entrevista de Memorial Descritivo com arguicdo, com carater eliminatorio e
classificatorio;

Il - Avaliacdo Documental do Curriculo, com carater classificatorio.

1.7.2 O candidato devera comparecer ao local da Entrevista munido de comprovante
de inscricao e original do documento oficial de identidade com foto.

1.8 Da Entrevista de Memorial Descritivo com arguicao:

1.8.1 A Entrevista de Memorial Descritivo com arguicdo: de carater eliminatorio e
classificatério, € aquele em que cada candidato profere uma explanacao sobre sua
trajetéria académica e profissional com arguicao.

1.8.2 A Entrevista de Memorial Descritivo com arguicédo iniciara as 9h dos dias 25
e 26 de fevereiro de 2017, no Campus da FAMA, de acordo com a ordem de
apresentacao de cada candidato, estabelecido no edital de ensalamento.

1.8.3 Iniciada a Entrevista de Memorial Descritivo com argui¢cdo, nao ser
permitida a entrada de publico externo, sendo vedado ao candidato assistir
Entrevista de outro candidato.

1.8.4 Na Entrevista de Memorial Descritivo com arguicdo, cada candidato é
avaliado sob os pardmetros estabelecidos no anexo Ill e a relagdo com a area de
atuacao pretendida.

1.8.5 A Entrevista de Memorial Descritivo com arguicdo compreende uma
explanacéao oral, com duracdo maxima, de dez (10) minutos, seguida da arguicéo,
num maximo de dez (10) minutos, pelos integrantes da banca examinadora.

1.8.6 Durante a parte expositiva, o candidato ndo pode ser interrompido, sob qualquer
forma ou pretexto, exceto diante de caso fortuito ou de for¢ca maior.

1.8.7 O candidato devera estar presente para a entrevista com 30 minutos de
antecedéncia do horario estabelecido no edital de ensalamento.

a
a
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1.8.8 O candidato de opcéo religiosa adventista devera entregar, junto com a
documentacdo, até as doze horas do dia 17 de fevereiro, solicitacdo especifica
pedindo que sua entrevista seja agendada para o dia 26 de fevereiro de 2017.
1.8.8 Os critérios para avaliacdo do Memorial Descritivo com Arguicdo seguirdo o que
esta estabelecido no Anexo Il
1.9 Da Avaliacdo Documental do Curriculo
1.9.1 A Avaliagcdo Documental do Curriculo, conforme disposto no anexo Il é de
carater classificatorio, sendo realizada pela banca examinadora, que avaliard os
candidatos na Entrevista de Memorial Descritivo considerando os seguintes itens:
| - Formagdo académica/titulacao;
Il - Experiéncia profissional no ensino superior;
[l - Atividades académicas, cientificas e culturais;
IV - Producéao cientifica e cultural;
V - Outros titulos e atividades.
1.9.2 O candidato que receber pontuacdo zero na Avaliacdo Documental do
Curriculo ndo sera eliminado do PSS - 2017, mantendo essa pontuagdo que
associada as demais notas, resultara na classificacao final.
1.10 Do resultado final do Processo Seletivo Simplificado:
1.10.1 Para o lancamento das notas e calculo da média final de cada candidato no
PSS - 2017, a Banca Examinadora devera observar os seguintes critérios:
| - A Entrevista de Memorial Descritivo - EMD tem peso quatro (4) e a Avaliacao
Documental do Curriculo - ADC tem peso seis (6), utilizando a formula, conforme
segue:

Mf= 0,6 xADC + 0,4 x EMD

1.10.2 E considerado aprovado no PSS - 2017, o candidato segundo a ordem de
classificacdo de acordo com a média final - Mf obtida numa escala de zero (0) a dez
(10).

1.10.3 Os candidatos serao classificados de acordo com a ordem decrescente da nota
final obtida, na vaga pretendida.

1.10.4 em caso de empate, deve ser observada a vantagem obtida, pela ordem, nos
seguintes critérios de desempate:

| - A maior nota na Avaliacdo Documental do Curriculo

Il - A maior nota na Entrevista de Memorial Descritivo com arguicao;

lll - A idade mais elevada na forma da Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de
2003;

1.10.5 O resultado provisorio do PSS - 2017 sera publicado no dia 01 de marc¢o de
2017, até as 22 horas.

1.10.6 O candidato pode impetrar recurso contra o resultado provisério do PSS - 2017
na sede da FAMA das 09h até as 17h do dia 02 de marco de 2017, pessoalmente ou
por procuracdo devidamente reconhecida em cartdrio na secretaria académica da
FAMA.

1.10.7 O resultado final do PSS - 2017 sera publicado dia 02 de mar¢o de 2017, até
as 22 horas, no site: www.http://famaclevelandia.blogspot.com.br.

1.11 Da portaria de homologacéao dos resultados:

1.11.1 Os resultados finais serdo publicados no diario oficial do municipio de
Clevelandia — PR e no site da Faculdade FAMA.

1.12 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

1.12.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes s&o facultadas no Inciso VIII do Artigo 37 da ConstituicAo Federal, sera
assegurado o direito de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado - PSS -
2017, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.
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1.12.2 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao confirmar na
convocacdo a sua condicdo de deficiéncia perde o direito as vagas reservadas,
passando a integrar o grupo de candidatos que pleiteiam as vagas de ampla
concorréncia.

1.12.3 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo Simplificado — PSS - 2017, em igualdade de condicbes com os
demais candidatos de conformidade com a Lei Estadual 18.419, de 07 de janeiro de
2015; e o Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

1.12.4 Os candidatos que no ato de inscricdo declararem-se com deficiéncia se
aprovados no processo seletivo terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacédo geral por area de conhecimento.

1.12.5 Nao se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos com deficiéncia neste
processo seletivo em vista da inexisténcia de areas de conhecimento que oferecerdo
pelo menos 05 vagas no total.

1.12.6 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja vaga nova vaga para
a area de conhecimento que o candidato com deficiéncia concorreu o candidato com
deficiéncia classificado em primeiro lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 52 vaga aberta.

1.12.7 No ato da inscricdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e
que precise de tratamento distinto no PSS- 2017 devera requer as condicdes
necessaria.

1.12.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, em face das condi¢cdes
legais, participard do Processo Seletivo Simplificado — PSS - 2017 em condicdes
iguais com os demais no que diz respeito:

I. & avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

II. ao local de aplicac&o da entrevista com arguicao;

[ll. & nota minima exigida para os demais candidatos.

1.12.9 Devera juntar a documentagdo para a Avaliacdo Documental do Curriculo a
copia do CPF e laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, bem como a provavel causa da
deficiéncia, ap6s a realizacdo das etapas avaliativas do PSS - 2017, mediante
convocacao especifica para este fim, sendo assegurada a alteracdo de sua inscri¢ao
para as vagas de livre concorréncia nos casos em que o laudo médico ndo se
enguadrar nos critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia.

1.12.10 O candidato que for contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia nao
poderd arguir ou utilizar essa condicao para pleitear ou justificar mudanca de funcao,
remocao, reopcao de vaga, reducdo de carga horaria ou alteracdo de jornada de
trabalho, limitagdo de atribuicdes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho
para o desempenho das atribuicdes da funcao.

1.12.11 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, serdo chamados os demais candidatos
classificados e habilitados, observada a ordem geral de classificag&o.

1.13 DAS VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

1.13.1 Para se inscrever como afrodescendente, o candidato devera observar os
procedimentos previstos neste Edital que lhe asseguram tratamento especial,
deixando de concorrer as vagas reservadas e concorrendo as vagas de ampla
concorréncia, ao deixar de fazé-lo, perde as prerrogativas asseguradas neste Edital.
1.13.2 O candidato que concorrer como afrodescendente, para garantir o direito de
escolha, se obtiver classificacdo no limite de vagas e for chamado para contratacao,
deve, neste caso, preencher formulario proprio (Anexo VII), identificando-se como
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possuidor de cor preta ou parda e como pertencente a etnia negra. Deixando a
declaracdo em anexo a documentacéao do item 1.4.3.

1.13.3 Os candidatos que se declararem afrodescendentes, nos termos do Art. 4° da
Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003, concorrerdo a todas as vagas da
funcéo, sendo-lhes reservado, além disso, o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas.

1.13.4 A fixacdo do numero de vagas reservadas aos afrodescendentes e respectivo
percentual far-se-a pelo total de vagas publicadas no edital de abertura do certame e
se efetivara no processo de contratacao.

1.13.5 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em
fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de
fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

1.13.6 O candidato afrodescendente participara do PSS - 2017 em condi¢des iguais
com os demais.

1.13.7 O percentual de vagas para os afrodescendentes sera observado ao longo do
periodo de validade do PSS - 2017, inclusive em relacdo as vagas que surgirem ou
forem ampliadas.

1.13.8 O candidato que for contratado na condicdo de afrodescendente ndo pode
arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar mudanca de funcéo,
remocao, reopcao de vaga, reducdo de carga hordria ou alteracdo de jornada de
trabalho, limitagdo de atribuicGes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho
para o desempenho das atribuicdes da funcao.

1.13.9 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas para afrodescendentes, serdo chamados os demais candidatos
classificados e habilitados, observada a ordem geral de classificagéo.

1.14 Da contratacdo para outra vaga do processo seletivo:

1.14.1 A FAMA pode convocar candidato classificado remanescente de outras areas,
se houver carga horéria disponivel e necessidade institucional, sendo respeitadas, em
todos os ocasos, as hipéteses listadas abaixo:

I- inexisténcia de candidato(s) inscrito(s) na vaga,;

[I- inexisténcia de candidatos classificados;

I1l- ndo comparecimento de candidato(s) classificado(s) a convocacao;

IV- ter formacgéo compativel a area;

V- Obedecer a ordem de classificacao;

1.15 Da alteracédo do regime de trabalho (RT):

1.15.1 Persistindo a necessidade de docente, a FAMA pode alterar o regime de
trabalho de candidatos contratados de acordo com a necessidade institucional.

1.16 Da contratagcdo dos candidatos aprovados:

1.16.1 A aprovacao do candidato no PSS - 2017 gera mera expectativa de direito a
contratacdo, a qual fica terminantemente condicionada a autorizagdo de carga
contratual por parte da Faculdade Municipal de Educacdo e Meio Ambiente - FAMA e
a andlise de oportunidade e conveniéncia em face de eventual limitagdo ou reducéo
de carga horaria a ser aprovada, sendo observada, sempre, a ordem de classificacao
e a validade da selecdo, podendo, inclusive, haver ampliacdo de carga horéria, para
funcdes docentes ou para ocupar espacos administrativos.

1.16.2 Cabe ao candidato atender, sob pena da perda da vaga, até a data da
contratacdo, as exigéncias previstas neste Edital, bem como cumprir 0s requisitos
constantes do edital de convocacéo.

1.16.3 Quanto aos documentos exigidos como requisitos minimos para a funcéo e
outros citados em Editais e Resolu¢des da FAMA, o candidato se submete, também,
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sob pena de perda da vaga quando da convocagao admissional, ao cumprimento das
normas para aceitacdo de diplomas de graduacdo e poés-graduacdo lato sensu e
stricto sensu, devidamente reconhecidos pela CAPES/MEC para fins de admissao,
contratacao e promocao funcional por titulagdo da FAMA.

1.16.4 Sendo verificada a inexatiddo de declaracdes ou irregularidade na
documentacdo em qualquer etapa do processo, o candidato é eliminado, sem prejuizo
das sanc¢des penais.

1.16.5 Caso a irregularidade seja constatada apds a contratacdo do candidato, o
contrato sera rescindido nos termos da legislacdo em vigor.

1.16.6 Sao contratados apenas os candidatos que ndo acumulem cargos publicos, em
face do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal ou de legislacdo Estadual
pertinente.

1.16.7 Os custos com exames de laboratorio necessarios a inspecdao medica oficial,
previstos em edital proprio, correm a expensas do candidato.

1.17 Do prazo de validade:

1.17.1 A validade do PSS - 2017 é de um (1) ano apds a ocorréncia da publicacdo da
portaria de homologacédo dos resultados no Diario Oficial do Municipio, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

1.18 Do Regime Juridico para contratacao:

1.18.1 O regime juridico para a contratacdo se da sob a forma de Contrato de Regime
Especial (CRES).

1.18.2 Além dos requisitos basicos previstos para a convocacao nos termos deste
Edital, o edital de convocacédo pode fixar outros previstos em lei ou regulamentos.
1.19 Da ciéncia e aceitacao:

1.19.1 Ao realizar a inscricdo, o candidato aceita as normas deste Edital, as normas
estabelecidas pela FAMA para o PSS - 2017 e a legislagdo municipal, estadual e
federal.

1.19.2 E de responsabilidade do candidato, durante a realizagéo e a validade do PSS
- 2017, manter atualizado o seu endereco junto a Secretaria Académica da FAMA.
1.20 Do arquivamento dos documentos dos candidatos:

1.20.1 Candidatos ausentes as provas, que ndo se classificarem ou cujas inscricdes
nao forem homologadas podem solicitar a devolucdo da documentacéo utilizada para
a inscricdo no PSS - 2017, junto a Comissdo Organizadora, até 120 dias apés a
publicacao do resultado em Diario Oficial do resultado final do certame, periodo apés
o qual a FAMA fica autorizada a enviar a documentacédo para reciclagem.

1.21 Dos casos omissos:

1.21.1 Os casos omissos sao resolvidos pela Comissédo Organizadora.

Publique-se e cumpra-se.

Clevelandia, 0 06 de fevereiro de 2017.

Ademir José Gheller Angelita do Carmo Cora de Avila
Prefeito Municipal Presidente da Comisséo Organizadora
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Tabela do valor da hora aula

Especialista Mestre Doutor

Valor hora aula R$ 28,74 R$ 33,02 R$ 38,16

Tabela de Vencimento Basico de Professor

Classe Regime de trabalho Salario Base
RT — 04 R$ 517,32
RT - 08 R$ 1034,64
Especialista RT - 12 R$ 1551,96
RT - 16 R$2069,28
RT - 20 R$ 2586,06
RT - 04 R$ 594,36
RT - 08 R$ 1188,72
Mestre RT -12 R$ 1783,08
RT - 16 R$ 2377,44
RT - 20 R$ 2971,08
RT - 04 R$ 686,88
RT - 08 R$ 1373,76
Doutor RT -12 R$ 2060,64
RT - 16 R$ 2747,52
RT-20 R$ 3434,04




MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
Gabinete do Prefeito

Praca Getulio Vargas, n2. 71, Centro, Clevelandia — Parana Cx.
Postal n2. 61, CEP 85.530-000
Fone/Fax: (46) 3252-8000

PROCESSO SELETIVO N° 01/2017
EDITAL N° 02/2017

ANEXO I
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo Documental de Titulos
Titulo Valor de cada Valor Quantidade Estimativa
titulo maximo dos | de paginas de
titulos entregue pontuacédo
por titulo
a) Diploma, devidamente 3,0 3,0
reconhecido (CAPES/MEC),
de concluséo de
DOUTORADO.
b) Diploma, devidamente 2,0 2,0
reconhecido (CAPES/MEC),
de concluséo de
MESTRADO.

c) Certificado de concluséo
de curso de pos-graduacao,
em nivel de especializacao,
na é&rea de formacdo ou 1,0 1,0
area afim, com carga
hordria. minima de 360
(trezentas e  sessenta)
horas, de acordo com a
Resolucdo CNE/CES n° 1,
de 03/04/2001

d) Exercicio de magistério
em curso de ensino

superior na area de 0,2 por
formagdo ou em area semestre 2,0
afim. Para efeito de letivo

pontuacdo, ndo sera
considerada fracdo de
semestre.

e) Publicacbes de artigos
cientificos completos de
interesse para a éarea do
concurso em  periédicos
internacionais elou 0,15 0,75
nacionais, com ISSN (n&o
serdo aceitos resumos).
Publicados nos dltimos 05
anos.

f) Publicacdo de livro
didatico/ou técnico de
interesse para a area do 0,3 0,6
CoNncurso, de autoria
exclusiva /ou em coautoria.

g) Publicacéo de capitulo de

livro didatico/ ou técnico de 0,1 0,5
interesse para a area do

concurso.

h) Orientacdo concluida de 0,05 por 0,15
monografia de pos- orientacao

graduacdo lato sensu ou
stricto sensu.

PONTUACAO MAXIMA DE TITULOS 10,00 TOTAL

OBSERVACAO: O candidato devera indicar em cada pagina entregue a alinea deste anexo a que se
refere 0 documento que esta sendo apresentado.
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, ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

Item Parametros Pontuacéao

1 Pertinéncia e exequibilidade das atividades de ensino, pesquisa e 0,00 a 1,50
extensdo propostas pelo candidato para a area de conhecimento do
PSS e para a instituicéo.

2 Relac&o entre a exposi¢do do Memorial Descritivo e a didatica 0,00a 1,50
para as Atividades Académicas.

3 Relevancia das propostas para o desenvolvimento da Ciéncia, 0,00 a 1,50
Tecnologia e Inovacgdo para a area pretendida

4 Coeréncia na formagao académica e Carreira profissional 0,00 a 0,50

5 Consisténcia, capacidade de sintese do documento (coeréncia, 0,00 a 1,00
coesdo e sintese) e objetividade na apresentacdo

6 Disponibilidade para atuagdo docente e dedicagéo as 0,00 a 1,00
atividades da instituicdo

7 Conhecimento tedrico e pratico demonstrado durante a arguicéo. 0,00 a 3,00

TOTAL 0,00 a 10,00
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ANEXO IV
FOLHA DE IDENTIFICACAO PARA A APRESENTACAO DOS

DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES - PSS - 2017
DA FACULDADE MUNICIPAL DE EDUCACAO E MEIO AMBIENTE - FAMA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato (a):

IDENTIFICACAO DA VAGA

Instituicao:

Area:
Regime de trabalho:

Data:

Assinatura do candidato:
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para fins de homologacao da inscricdo no Teste Seletivo para provimento de vagas
no cargo PROFESSOR da Faculdade Municipal de Educacdo e Meio Ambiente - FAMA,
objeto do edital de abertura n° 01/2017 que apresentarei no momento da posse, os diplomas
devidamente registrados, comprobatorio dos titulos exigidos como requisito minimo para o

exercicio do cargo a que concorro.

Assinatura do Candidato

Nome:
Identidade:

Local e data:
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AREA, NUMERO DE VAGAS, REGIME E REQUISITOS MINIMOS PARA CADA CURSO

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Area : Fundamentos da Educacéo

Vaga: 2 vagas

Regime: 15 horas

Requisitos minimos: Licenciado em Pedagogia ou Filosofia ou Ciéncias Sociais

Area: Planejamento e Organizac&o Escolar
Vaga: 02 vaga

Regime: 19 horas

Requisitos minimos: Licenciado em Pedagogia

Area: Filosofia/Sociologia

Vaga: 01 vagas

Regime: 20 horas

Requisitos minimos: Licenciatura em Filosofia/Sociologia/Ciéncias Politicas e Sociais

Area: - Estagio e TCCs

Vaga: 03 vagas

Regime: 20 horas

Requisitos minimos: Licenciatura em Pedagogia

Area: Psicologia

Vaga:0l vaga

Regime: 12 horas

Requisitos minimos: Bacharel em Psicologia

Area: Letras Portugués

Vaga: 01 vaga

Regime: 12 horas

Requisitos minimos: Licenciatura em Letras Portugués Habilitacdo em Inglés

Area: Letras Espanhol

Vaga: 01 vaga

Regime: 12 horas

Requisitos minimos: Licencenciatura em Letras Portugués Habilitagdo em Espanhol
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TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Area: - Informética Basica, Algoritmos e Programacao

Vaga: 01 vaga

Regime: 20 horas

Requisitos minimos: Graduacgéo: Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou
Bacharelado em Sistemas de Informac&o ou Sistemas para Internet ou Graduacédo em Ciéncias
da Computacdo ou Engenharia da Computacao.

Area: - Banco de Dados

Vaga: 01 vaga

Regime: 04 horas

Requisitos minimos: Graduacédo: Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou
Bacharelado em Sistemas de Informacgéo ou Sistemas para Internet ou Graduacdo em Ciéncias
da Computacéo ou Engenharia da Computacao

Area: Redes de Computadores e Sistemas Operacionais

Vaga: 01 vaga

Regime: 06 horas

Requisitos minimos: Graduacgdo: Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou
Bacharelado em Sistemas de Informag&o ou Sistemas para Internet ou Graduacédo em Ciéncias
da Computacdo ou Engenharia da Computagéo.

Area: - Engenharia de Software

Vaga: 01 vaga

Regime: 06 horas

Requisitos minimos: Graduacgéo: Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou
Bacharelado em Sistemas de Informacé&o ou Sistemas para Internet ou Graduacédo em Ciéncias
da Computacdo ou Engenharia da Computacéo

CURSO DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

Area: Financas

Vaga: 01 vagas

Regime: 16 horas

Requisitos minimos: Graduado em Administracdo ou em Ciéncias Contabeis

Area: Producéo, Logistica e Materiais

Vaga: 01 vagas

Regime: 16 horas

Requisitos minimos: Graduado em Administragao

Area: Recursos Humanos e Gestéo de Pessoas
Vaga: 01 vaga

Regime: 8 horas

Requisitos minimos: Graduado em Administracao
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Area: Administragdo Geral

Vaga: 01 vagas

Regime: 20 horas

Requisitos minimos: Graduacdo em Administracdo

Area: Estratégia e Administracdo Mercadologica
Vaga: 01 vaga

Regime: 18 horas

Requisitos minimos: Graduacdo em Administracéo

Area: - Direito

Vaga: 01 vaga

Regime: 06 horas

Requisitos minimos: Graduado em Direito

Area: Contabilidade

Vaga: 01 vaga

Regime: 16 horas

Requisito Minimo: Graduag¢do em Contabilidade

Area: Economia

Vaga: 01 vaga

Regime: 20 horas

Requisito Minimo: Graduacdo em Economia
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DECLARACAO PARA AFRO-DESCENDENTE

Eu, , inscrito

(@) no CPF sob n° , DECLARO, nos termos e sob as

penas da lei, para fins de inscricdo no PPS — 2017 da Faculdade Municipal de Educacéo
e Meio Ambiente - FAMA, gue sou cidadéao (&) afrodescendente, nos termos da legislacao

em vigor, identificando-me como de cor (negra ou parda),

pertencente a raga/etnia negra.

Clevelandia, de fevereiro de 2017.

(assinatura do (a) candidato (a))



